Załącznik nr 5
do Regulaminu Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych 
Zespołu Szkół Ponadpodstawowych w Zgorzelcu


Na podstawie decyzji Komisji Socjalnej

z dnia ...................................................... 

nr protokołu ……………………………….

U M O W A
0 POŻYCZKĘ Z ZAKŁADOWEGO FUNDUSZU ŚWIADCZEŃ SOCJALNYCH

zawarta w dniu .............................. pomiędzy Zespołem Szkół Ponadpodstawowych w Zgorzelcu, reprezentowanym przez Dyrektora Szkoły Monikę Listwan zwanym w dalszej części umowy „pożyczkodawcą”
a
Panem/Panią ................................................................ legit. się dow. os..................................
Zam. ...........................................................................................................................................
zwanym/zwaną dalej „pożyczkobiorcą”.
§ 1
Udziela się pożyczkobiorcy pożyczkę z przeznaczeniem na .................................................. w wysokości        		     (słownie:                                                     zł.), oprocentowaną w wysokości            % doliczony do każdej miesięcznej raty.  
Oprocentowanie określone jest w regulaminie ZFŚS §9 pkt.4

§ 2
Pożyczkobiorca zobowiązuje się spłacić pożyczkę w ciągu                           /                  	                                  w ratach miesięcznych. Dwadzieścia cztery raty  w wysokości     	            zł (słownie………………………………………........................................................złotych).

§ 3
Spłata pożyczki rozpoczyna się najpóźniej po upływie jednego miesiąca od daty jej udzielenia.

§ 4
1. Pożyczkobiorca upoważnia pożyczkodawcę do potrącania należnych rat pożyczki, zgodnie z § 2 umowy, z przysługującego mu wynagrodzenia za pracę w Zespole Szkół Ponadpodstawowych w Zgorzelcu.

2. W przypadkach innych niż określone w ust.1, pożyczkobiorca dokonuje stosownych wpłat na konto bankowe szkoły numer:  85 1020 2137 0000 9302 0460 9709  w terminie do ostatniego dnia miesiąca, w którym ma nastąpić wpłata.

§ 5
Część pożyczki, która nie została spłacona podlega natychmiastowej spłacie z chwilą rozwiązania stosunku pracy z przyczyn po stronie pracownika lub na jego wniosek. 

§ 6
Spory wynikające z niniejszej umowy podlegają rozstrzygnięciu Sądowi Rejonowemu właściwemu dla siedziby pożyczkodawcy. 




§ 7
W sprawach nie uregulowanych postanowieniami niniejszej umowy obowiązywać będą postanowienia „Regulaminu Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych” oraz obowiązujące przepisy KC.

§ 8
Umowę sporządzono w 2 jednobrzmiących egzemplarzach, po jednej dla każdej ze stron.


	Pożyczkobiorca						Pożyczkodawca



	.........................						.........................



Pożyczkobiorca na poręczycieli proponuje:

1. ....................................................................... legit. się dow. os.. .......................................... 
Zam. ...........................................................................................................................................
2. ....................................................................... legit. się dow. os.. .......................................... 
Zam. ...........................................................................................................................................
3. ....................................................................... legit. się dow. os.. .......................................... 
Zam. ...........................................................................................................................................



Oświadczenie poręczycieli: 

W razie nie uregulowania we właściwym terminie należnych spłat pożyczki zaciągniętej przez wyrażamy zgodę, jako współodpowiedzialni, na pokrycie zobowiązania pożyczkobiorcy z naszych wynagrodzeń za pracę.


1. Podpis poręczyciela  ....................................................

2. Podpis poręczyciela  ....................................................

3. Podpis poręczyciela  ....................................................





Stwierdzam własnoręczność podpisów: ..............................................................

